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                                                                        DONNÉES GENERALES 

                                                                              

 

 
Le nombre d’écoles maternelles publiques à la rentrée 2019 (13 582 écoles) s’est réduit de 298 par rapport à la rentrée 2018, 

tandis que celui des écoles primaires et élémentaires (30 873 écoles) s’est réduit de 149. 

 

                                                                              
Répartition des écoles en fonction du nombre de classes 

Classes permanentes et regroupements ULIS à la rentrée 

 

RSEAUX DES ECOLES 

IMPLANTATION DES ÉCOLES 

TAILLE DES ECOLES 
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                        Source : enquête DGESCO  

 

 

 

Le constat 2019 dans le premier degré public s’établit à 5 764 881 élèves, soit une baisse des effectifs de – 42 884 élèves 

 (-0,74% par rapport à la rentrée 2018). L’écart à la prévision est de – 9 272 élèves. 
 

La baisse est plus prononcée dans le préélémentaire (- 26 259 élèves, soit – 1,22%) que dans l’élémentaire (- 16 492 élèves, 

soit – 0,46%).  
 

Seules quatre académies connaissent une hausse des effectifs (Créteil, Guyane, Mayotte et Versailles)  

 

 

Préélémentaire Élémentaire ULIS 

Total  

Effectifs 

2019 

Variation 

2018/2019 

en nombre 

Variation 

2018/2019 

en % 

 

Ecart 

prévision  

2 141 855 3 575 465 47 561 5 764 881 -42 884 -0,74 

5 774 153 

- 9 272 

(-0,16%) 

Source : MEN DEPP – Constat 2019 

REGROUPEMENT PEDAGOGIQUES INTERCOMMUNAUX (RPI) 

ELEVES 

CONSTAT 2019 - PUBLIC 
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Source : MEN DEPP Constat 1er degré 2019 
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Source : MEN DEPP Constat 1er degré 2019 
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                                                                         DONNÉES GENERALES 

 

Source : MEN DEPP/ Constat 1er degré 2019 

 

 

EVOLUTION DES EFFECTIFS RENTREE SCOLAIRE 2019/2018 PAR ACADEMIE 
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Les élèves ULIS sont comptabilisés au numérateur, les dispositifs ULIS ne sont par contre pas comptabilisés parmi 

les classes  

 
Source : MEN- DEPP 

 

 

 

 

 

NOMBRE D’ELEVES PAR CLASSE (E/C)  
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La répartition des moyens d’enseignement entre les académies est soumise aux principes de transparence et d’équité (article 

L.111-1 du Code de l’éducation).  C’est pourquoi les mesures de rentrée font l’objet d’une régulation nationale qui tient 

compte, d’une part, des variations démographiques et, d’autre part, de la situation relative des académies. 
 

La situation relative des académies en moyens d’enseignement résulte de l’application du nouveau modèle d’allocation des 

moyens qui permet à chaque rentrée de calculer une dotation théorique académique tenant compte de critères territorial et 

social rénovés. Cette dotation théorique est confrontée à la situation réelle des emplois qui permet de calculer en 

pourcentage de la dotation totale, les excédents et les déficits académiques.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source : MEN DEPP 

LES INDICATEURS TERRITORIAL ET SOCIAL UTILISÉS POUR LA REPARTITION DES MOYENS EN EMPLOIS 

INDICATEUR TERRITORIAL – ENSEMBLE DES ELEVES DU 1ER DEGRE HORS ULIS 

Part d’élèves du public dans une commune « rurale » (par académie) 
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Source : MEN DEPP 

 

 

INDICATEUR SOCIAL – ENSEMBLE DES ELEVES DU 1ER DEGRE HORS ULIS 

Part d’élèves du public dans une commune du premier quintile de revenus fiscaux par unité de 

consommation (par académie) 
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Ensemble des élèves du premier degré hors ULIS- Part d'élèves dans une… 
 

Département/Académie Commune "rurale" 
Commune du premier quintile de 

revenus fiscaux par UC 

Alpes-de-Haute-Provence 35,3% 10,4% 

Hautes-Alpes 35,6% 6,9% 

Bouches-du-Rhône 0,2% 29,3% 

Vaucluse 9,3% 47,1% 

Aix-Marseille 5,2% 30,9% 

Aisne 16,4% 55,3% 

Oise 4,6% 27,8% 

Somme 22,7% 49,2% 

Amiens 12,5% 40,9% 

Doubs 19,0% 15,2% 

Jura 26,2% 3,5% 

Haute-Saône 28,6% 25,4% 

Territoire de Belfort 2,6% 32,2% 

Besançon 20,3% 16,9% 

Dordogne 33,8% 28,9% 

Gironde 6,7% 11,9% 

Landes 27,8% 2,8% 

Lot-et-Garonne 19,7% 49,6% 

Pyrénées-Atlantiques 12,8% 3,6% 

Bordeaux 14,4% 14,9% 

Calvados 5,2% 18,9% 

Manche 34,0% 18,1% 

Orne 43,4% 42,7% 

Caen 21,1% 22,8% 

Allier 22,3% 38,3% 

Cantal 41,7% 17,1% 

Haute-Loire 29,9% 24,6% 

Puy-de-Dôme 9,5% 7,4% 

Clermont-Ferrand 18,6% 18,6% 

Corse-du-Sud 21,4% 22,7% 

Haute-Corse 24,6% 58,7% 

Corse 23,1% 42,0% 

Seine-et-Marne 0,3% 13,8% 

Seine-Saint-Denis 0,0% 73,7% 

Val-de-Marne 0,0% 20,2% 

Créteil 0,1% 39,2% 

Côte-d’Or 9,6% 9,6% 

Nièvre 34,7% 33,9% 

Saône-et-Loire 20,7% 28,6% 

Yonne 22,5% 22,9% 

Dijon 19,1% 21,8% 
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Ensemble des élèves du premier degré hors ULIS- Part d'élèves dans une… 
 

Département/Académie Commune "rurale" Commune du premier quintile de 
revenus fiscaux par UC 

Ardèche 21,1% 31,7% 

Drôme 14,7% 27,4% 

Isère 3,4% 8,5% 

Savoie 16,2% 1,2% 

Haute-Savoie 2,2% 0,0% 

Grenoble 7,7% 10,0% 

Nord 2,8% 54,5% 

Pas-de-Calais 4,4% 63,4% 

Lille 3,4% 57,8% 

Corrèze 25,0% 5,5% 

Creuse 57,4% 38,0% 

Haute-Vienne 13,5% 6,5% 

Limoges 23,4% 10,7% 

Ain 5,7% 11,4% 

Loire 7,5% 41,7% 

Rhône 0,5% 17,8% 

Lyon 3,0% 21,4% 

Aude 25,3% 59,0% 

Gard 6,6% 45,3% 

Hérault 6,9% 45,3% 

Lozère 64,6% 24,7% 

Pyrénées-Orientales 6,5% 45,0% 

Montpellier 10,1% 46,6% 

Meurthe-et-Moselle 3,8% 20,6% 

Meuse 36,8% 34,4% 

Moselle 7,6% 19,4% 

Vosges 18,9% 39,2% 

Nancy-Metz 10,2% 23,8% 

Loire-Atlantique 3,6% 2,7% 

Maine-et-Loire 6,4% 7,6% 

Mayenne 27,9% 13,9% 

Sarthe 9,8% 11,0% 

Vendée 29,4% 4,6% 

Nantes 10,6% 6,4% 

Alpes-Maritimes 1,1% 0,3% 

Var 3,8% 3,1% 

Nice 2,4% 1,7% 
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                                                                         DONNÉES GENERALES 

 

Ensemble des élèves du premier degré hors ULIS- Part d'élèves dans une… 

Département/Académie Commune "rurale" Commune du premier quintile de 
revenus fiscaux par UC 

Cher 21,2% 21,9% 

Eure-et-Loir 10,1% 22,4% 

Indre 34,7% 14,7% 

Indre-et-Loire 7,4% 7,6% 

Loir-et-Cher 19,1% 19,6% 

Loiret 9,4% 12,6% 

Orléans-Tours 13,3% 15,2% 

Paris 0,0% 0,0% 

Charente 21,7% 34,4% 

Charente-Maritime 20,0% 18,4% 

Deux-Sèvres 26,0% 24,4% 

Vienne 11,1% 11,3% 

Poitiers 19,3% 20,9% 

Ardennes 19,5% 58,3% 

Aube 19,8% 38,7% 

Marne 13,6% 5,5% 

Haute-Marne 36,0% 28,1% 

Reims 19,0% 27,0% 

Cotes-d'Armor 25,0% 7,9% 

Finistère 20,8% 2,6% 

Ille-et-Vilaine 3,3% 2,1% 

Morbihan 16,0% 2,7% 

Rennes 14,3% 3,4% 

Eure 8,8% 23,2% 

Seine-Maritime 7,3% 34,0% 

Rouen 7,8% 30,3% 

Bas-Rhin 8,2% 32,0% 

Haut-Rhin 3,4% 18,0% 

Strasbourg 6,3% 26,4% 

Ariège 34,7% 38,0% 

Aveyron 40,0% 14,5% 

Haute-Garonne 1,6% 2,2% 

Gers 38,6% 23,4% 

 Lot 40,5% 13,7% 

Hautes-Pyrénées 22,0% 29,7% 

Tarn 17,7% 23,3% 

Tarn-et-Garonne 11,0% 29,7% 

Toulouse 13,7% 13,3% 

Yvelines 0,0% 12,7% 

Essonne 0,0% 19,8% 

Hauts-de-Seine 0,0% 6,3% 

Val-d'Oise 0,0% 34,3% 

Versailles 0,0% 18,3% 
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Ensemble des élèves du premier degré hors ULIS- Part d'élèves dans une… 
 

Département/Académie Commune "rurale" Commune du premier quintile de 
revenus fiscaux par UC 

Guadeloupe 2,2% 84,0% 

Guyane 16,0% 93,2% 

La Réunion 3,5% 100,0% 

Martinique 4,4% 84,4% 

Mayotte 11,3% 100,0% 

France 8,3% 27,0% 

 

 

Champ : écoles publiques ayant au moins un élève hors ULIS. 
Les quintiles se réfèrent à la distribution des communes de France (y compris Mayotte). 
 

 

Source : MEN -DEPP / Base DIAPRE au 15/10/2019; Insee, dispositif  Filosofi 2015. 
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AU NIVEAU NATIONAL (FM + 5 DOM) : 0 

 

Source : enquête DGESCO + DEPP 

MESURE DES ECARTS DE DOTATION ENTRE ACADEMIES 

Situation relative des académies en moyens d’enseignement du premier degré public 
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Les moyens mis à la disposition des académies et des départements pour assurer l’encadrement des élèves du premier degré 
public peuvent être appréciés au regard du ratio donnant le nombre de postes d’enseignants (en équivalent temps plein) 
pour cent élèves (P/E). 
 
Les postes dont les autorités académiques n’ont pas l’entière maîtrise ne sont pas retenus dans le calcul du P/E (postes 
adaptés, emplois auprès d’associations et de mutuelles, emplois gagés dont ceux alloués par la ville de Paris pour les 
décharges de directeurs d’écoles, emplois des centres médico-pédagogiques, des écoles européennes ainsi que les décharges 
syndicales). 
 
Ce nombre de postes est mis à jour à chaque rentrée dans le cadre de l’enquête auprès des services départementaux de 
l’éducation nationale sur l’utilisation des emplois. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LE NOMBRE DE POSTES POUR 100 ELEVES (P/E) 
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AU NIVEAU NATIONAL (FM + 5 DOM) : 5,64 

Source : MEN DGESCO-B1-1 – Novembre 2019 

P/E ESTIME  2019 PAR ACADEMIE 
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Source : enquête DGESCO 
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LES EMPLOIS 



                                                                                                                          

                                            1er degré public – Bilan de rentrée 2019 -    23   
 

                                                                        DONNÉES GENERALES 

  

 

Les emplois d’enseignants affectés en classes s’élèvent à 273 408 (FM + 5 DOM) à la rentrée 2019. La part du potentiel 

enseignant en responsabilité d’une classe s’élève à 82,24 (contre 82,45% en 2018) 
 
 

Académie / Départements 
Libellé 

Nombre total d'emplois 
délégués  

Nombre d'emplois affectés 
en classe 

Potentiel enseignant en 
responsabilité 2019 

Alpes-de-Haute-Provence 877,00  703,75  80,25  

Hautes-Alpes 734,50  575,17  78,31  

Bouches-du-Rhône 10 250,50  8 610,00  84,00  

Vaucluse 2 882,50  2 531,00  87,81  

Aix-Marseille 14 744,50  12 419,92  84,23  

Aisne 3 016,75  2 342,00  77,63  

Oise 4 789,25  3 836,00  80,10  

Somme 2 859,00  2 203,00  77,05  

Amiens 10 665,00  8 381,00  78,58  

Doubs 2 863,25  2 380,50  83,14  

Jura 1 227,00  1 004,00  81,83  

Haute-Saône 1 229,50  989,00  80,44  

Territoire de Belfort 712,08  593,00  83,28  

Besançon 6 031,83  4 966,50  82,34  

Dordogne 1 740,00  1 409,00  80,98  

Gironde 7 486,75  6 087,00  81,30  

Landes 1 828,50  1 520,25  83,14  

Lot-et-Garonne 1 507,00  1 279,62  84,91  

Pyrénées-Atlantiques 2 548,00  2 114,75  83,00  

Bordeaux 15 110,25  12 410,62  82,13  

Calvados 3 181,00  2 628,00  82,62  

Manche 2 129,00  1 728,00  81,16  

Orne 1 252,00  980,50  78,31  

Caen 6 562,00  5 336,50  81,32  

Allier 1 576,75  1 311,50  83,18  

Cantal 727,50  598,50  82,27  

Haute-Loire 878,25  713,25  81,21  

Puy-de-Dôme 2 839,00  2 396,25  84,40  

Clermont-Ferrand 6 021,50  5 019,50  83,36  

Corse-du-Sud 713,00  592,00  83,03  

Haute-Corse 833,50  684,00  82,06  

Corse 1 546,50  1 276,00  82,51  

 

 

 

 

 

PART DU POTENTIEL EN RESPONSABILITE D’UNE CLASSE 
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Académie / Départements 
Libellé 

Nombre total d'emplois 
délégués  

Nombre d'emplois affectés 
en classe 

Potentiel enseignant 2019 

Seine-et-Marne 8 400,00  6 996,00  83,29  

Seine-Saint-Denis 12 029,50  9 412,00  78,24  

Val-de-Marne 7 626,00  6 217,00  81,52  

Créteil 28 055,50  22 625,00  80,64  

Côte-d'Or 2 577,50  2 071,00  80,35  

Nièvre 1 002,50  804,75  80,27  

Saône-et-Loire 2 671,50  2 247,00  84,11  

Yonne 1 806,00  1 425,73  78,94  

Dijon 8 057,50  6 548,48  81,27  

Ardèche 1 297,00  1 077,75  83,10  

Drôme 2 491,50  2 452,50  98,43  

Isère 6 359,00  5 307,50  83,46  

Savoie 2 021,00  1 683,50  83,30  

Haute-Savoie 3 942,50  3 303,00  83,78  

Grenoble 16 111,00  13 824,25  85,81  

Nord 13 347,00  11 274,50  84,47  

Pas-de-Calais 8 133,00  6 844,00  84,15  

Lille 21 480,00  18 118,50  84,35  

Corrèze 1 075,25  882,25  82,05  

Creuse 587,75  470,00  79,97  

Haute-Vienne 1 631,50  1 293,00  79,25  

Limoges 3 294,50  2 645,25  80,29  

Ain 3 387,75  2 798,00  82,59  

Loire 3 352,25  2 794,00  83,35  

Rhône 9 422,00  7 920,00  84,06  

Lyon 16 162,00  13 512,00  83,60  

Aude 1 753,00  1 435  81,86  

Gard 3 560,50  3 233  90,80  

Hérault 5 405,75  4 297,50  79,50  

Lozère 420,50  328,00  78,00  

Pyrénées-Orientales 2 217,25  1 795,00  80,96  

Montpellier 13 357,00  11 252,50  84,24  

Meurthe-et-Moselle 3 532,50  2 842,90  80,48  

Meuse 1 016,25  810,25  79,73  

Moselle 5 200,25  4 324,50  83,16  

Vosges 1 890,00  1 524,00  80,63  

Nancy-Metz 11 639,00  9 501,65  81,64  
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Académie / Départements 
Libellé 

Nombre total d'emplois 
délégués  

Nombre d'emplois affectés 
en classe 

Potentiel enseignant 2019 

Loire-Atlantique 5 471,00  4 412,25  80,65  

Maine-et-Loire 2 861,00  2 318,25  81,03  

Mayenne 1 153,50  932,00  80,80  

Sarthe 2 628,75  2 226,25  84,69  

Vendée 1 801,25  1 477,50  82,03  

Nantes 13 915,50  11 366,25  81,68  

Alpes Maritimes 4 857,25  4 051,25  83,41  

Var 4 812,75  3 991,75  82,94  

Nice 9 670,00  8 043,00  83,17  

Cher 1 424,50  1 186,25  83,27  

Eure-et-Loir 2 374,00  1 940,50  81,74  

Indre 978,25  801,00  81,88  

Indre-et-Loire 2 796,00  2 209,25  79,01  

Loir-et-Cher 1 579,50  1 234,00  78,13  

Loiret 3 586,25  3 078,75  85,85  

Orléans-Tours 12 738,50  10 449,75  82,03  

Paris 7 627,00  6 243,50  81,86  

Charente 1 578,75  1 249,28  79,13  

Charente-Maritime 2 804,25  2 221,50  79,22  

Deux-Sèvres 1 652,00  1 317,50  79,75  

Vienne 2 025,00  1 611,50  79,58  

Poitiers 8 060,00  6 399,78  79,40  

Ardennes 1 553,30  1 240,50  79,86  

Aube 1 664,30  1 352,20  81,25  

Marne 2 923,90  2 408,75  82,38  

Haute-Marne 994,50  775,50  77,98  

Reims 7 136,00  5 776,95  80,96  

Côtes-d'Armor 2 133,00  1 762,75  82,64  

Finistère 2 917,50  2 459,00  84,28  

Ille-et-Vilaine 3 873,50  3 243,50  83,74  

Morbihan 2 031,50  1 690,75  83,23  

Rennes 10 955,50  9 156,00  83,57  

Eure 3 353,50  2 690,00  80,21  

Seine-Maritime 6 393,50  5 285,00  82,66  

Rouen 9 747,00  7 975,00  81,82  

Bas-Rhin 5 419,07  4 652,25  85,85  

Haut-Rhin 3 791,18  3 153,92  83,19  

Strasbourg 9 210,25  7 806,17  84,76  
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Académie / Départements 
Libellé 

Nombre total d'emplois 
délégués  

Nombre d'emplois affectés 
en classe 

Potentiel enseignant 2019 

Ariège 706,00  573,50  81,23  

Aveyron 1 071,00  886,50  82,77  

Haute-Garonne 6 529,75  5 499,00  84,21  

Gers 838,00  683,50  81,56  

Lot 722,75  574,25  79,45  

Hautes-Pyrénées 983,50  850,00  86,43  

Tarn 1 606,50  1 292,25  80,44  

Tarn-et-Garonne 1 309,00  1 084,50  82,85  

Toulouse 13 766,50  11 443,50  83,13  

Yvelines 7 988,00  6 720,00  84,13  

Essonne 7 934,00  6 933,00  87,38  

Hauts-de-Seine 7 845,00  6 493,00  82,77  

Val-d'Oise 8 408,50  6 874,00  81,75  

Versailles 32 175,50  27 020,00  83,98  

France métropolitaine 313 839,83  259 600,82  82,72  

Guadeloupe 2 875,00  2 143,00  74,54  

Guyane 3 101,00  2 354  75,91  

La Réunion 6 767,00  5 742,25  84,86  

Martinique 2 521,00  1 829,00  72,55  

DOM 15 264,00  12 068  79,06  

France métro. + DOM (4) 329 103,83  271 063  82,36  

Mayotte  3 346,00  2 345  70,08  

France métro. + DOM (5) 332 449,83  273 408  82,24  

Source : enquête DGESCO – octobre 2019 
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                                                                                LES EMPLOIS 

 

 

 
Source : enquête DGESCO– octobre 2019 
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                                                                                LES EMPLOIS 

 

FOCUS SUR LES ACTIONS 1 A 5 
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                                                                                LES EMPLOIS 

 

 

21  

4  

11  
8  

5  

9  

4  

15  
11  

18  

11  

3  
4  

14  14  12  

3  

-7  

12  

7  

1  

7  

13  

19  
21  

24  

1  
3  

24  

3  

-23  
-30

-20

-10

0

10

20

30

A
ix

-M
ar

se
ill

e

A
m

ie
n

s

B
e

sa
n

ço
n

B
o

rd
e

au
x

C
ae

n

C
le

rm
o

n
t-

Fe
rr

an
d

C
o

rs
e

C
ré

te
il

D
ijo

n

G
re

n
o

b
le

Li
lle

Li
m

o
ge

s

Ly
o

n

M
o

n
tp

el
lie

r

N
an

cy
-M

e
tz

N
an

te
s

N
ic

e

O
rl

é
an

s-
To

u
rs

P
ar

is

P
o

it
ie

rs

R
e

im
s

R
e

n
n

e
s

R
o

u
en

St
ra

sb
o

u
rg

To
u

lo
u

se

V
e

rs
ai

lle
s

G
u

ad
e

lo
u

p
e

G
u

ya
n

e

La
 R

é
u

n
io

n

M
ar

ti
n

iq
u

e

M
ay

o
tt

e

Action 3 : besoins éducatifs particuliers  
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Action 4 : formation des personnels enseignants  
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                                                                                LES EMPLOIS 

 

Source : enquête DGESCO– octobre 2019 
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Action 5 : remplacement  
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LE DEDOUBLEMENT DES CLASSES  

EN EDUCATION PRIORITAIRE 
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                                              DEDOUBLEMENT DES CLASSES EN EP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Source : DEPP – octobre 2019 

 

 

 

Taux de dédoublement des classes CP et CE1 en REP  à la rentrée 2019  

(dont classes en co-enseignement) – par académie 
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                                              DEDOUBLEMENT DES CLASSES EN EP 
 

 

Source : DEPP – octobre 2019 

Taux de dédoublement des classes CP et CE1 en REP+ à la rentrée 2019  

(dont classes en co-enseignement) – par académie 
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                                                 DEDOUBLEMENT DES CLASSES EN EP  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source : DEPP – octobre 2019 

 

Poids du co-enseignement dans les classes dédoublées à la rentrée 2019 en EP  

– par académie 
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                                                 DEDOUBLEMENT DES CLASSES EN EP  

 

 

Source : DEPP – octobre 2019 

 

 

 

Nombre d’élèves par classe (E/C) en REP par académie à la rentrée 2019 
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                                             DEDOUBLEMENT DES CLASSES EN EP  

 
Source : DEPP – octobre 2019 

 

 

Nombre d’élèves par classe (E/C) en REP+ par académie à la rentrée 2019 
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LES DISPOSITIFS SPECIFIQUES  

« Scolarisation à deux ans » 
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               TAUX SCOLARISATION DES 2 ANS 

 

 REP REP + Hors EP EP Ensemble 

France métro. 19,4 25,2 8,7 21,5 10,9 

DOM 9,2 7,0 16,6 7,9 10,8 

Métropole + DOM 18,2 20,6 8,9 19,2 10,9 

 Source : MEN DEPP 

 

 

 

 

 

 

 

TAUX SCOLARISATION A DEUX ANS 

LA SCOLARISATION A DEUX ANS 
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                                                              SCOLARISATION A DEUX ANS 
 

 

Source : MEN DEPP 
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                                                              SCOLARISATION A DEUX ANS 
 

 

Source : MEN DEPP 
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                                                              SCOLARISATION A DEUX ANS 
 

Source : MEN DEPP 
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                                                              SCOLARISATION A DEUX ANS 
 

 Source : MEN DEPP 
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                                                              SCOLARISATION A DEUX ANS 
 

 
Source : MEN DEPP 
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LES DISPOSITIFS SPECIFIQUES  

« Conventions ruralité » 
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                                                                                                                        CONVENTIONS RURALITE 

 

 

50 départements sont couverts par une convention ruralité.  

 
Source DGESCO 

                                                                      

CONVENTIONS RURALITES 



                                                                                                                          

                                            1er degré public – Bilan de rentrée 2019 -    46   
 

                                                                  CONVENTIONS RURALITE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

National (FM + 5 DOM) : 21,27 
 

Champ : élèves scolarisés dans une école du premier degré publique (y compris élèves en ULIS), France métropolitaine 
 
Source : MEN-DEPP, Constat de rentrée 1er degré 2019 et base Diapre 15/10/2019 pour la composition et la taille des 
classes. 

 

 
      

NOMBRE D’ELEVES PAR CLASSE (E/C) EN ZONES RURALES 
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LES DISPOSITIFS SPECIFIQUES  

« Inclusion scolaire » 
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                                                                     INCLUSION SCOLAIRE 

 
 

Source : DGESCO – emplois délégués 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Source : DGESCO– emplois délégués 

REPARTITION DE LA DOTATION DES EMPLOIS DE PROFESSEURS « RESSOURCES » TSA 

OUVERTURE D'UNITE D'ENSEIGNEMENT AUTISME (UEA) 
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Nombre de regroupement ULIS par académie - 
2019 - 2020 

4 714 au niveau national 

                                                                     INCLUSION SCOLAIRE 

 

 

 

 

Source : MEN-DEPP, Constat de rentrée 1er degré 

REGROUPEMENTS ULIS 



                                                                                                                          

                                            1er degré public – Bilan de rentrée 2019 -    50   
 

4 563 

4 662 

4 714 

4 550

4 570

4 590

4 610

4 630

4 650

4 670

4 690

4 710

4 730

2017 2018 2019

                                                                     INCLUSION SCOLAIRE 

 

 

Académies Effectifs ULIS 2019-2020 
 

Académies Effectifs ULIS 2019-2020 

Aix-Marseille 2 090 

 

Nice 1 435 

Amiens 2 046 

 

Orléans-Tours 1 981 

Besançon 974 

 

Paris 726 

Bordeaux 2 124 

 

Poitiers 1 346 

Caen 1 228 

 

Reims 1 134 

Clermont-Ferrand 1 023 

 

Rennes 1 444 

Corse 279 

 

Rouen 1 368 

Créteil 2 563 

 

Strasbourg 1 769 

Dijon 1 575 

 

Toulouse 2 058 

Grenoble 2 509 

 

Versailles 2 976 

Lille 3 541 

 

Guadeloupe 410 

Limoges 490 

 

Guyane 356 

Lyon 2 362 

 

La Réunion 1 184 

Montpellier 2 012 

 

Martinique 262 

Nancy-Metz 2 081 

 

Mayotte  205 

Nantes 2 010 

 

France métro. + DOM (5) 47 561 

Source : MEN-DEPP, Constat de rentrée 1er degré 

 

EVOLUTION DES REGROUPEMENTS ULIS 

EFFECTIFS ELEVES ULIS 2019-2020 
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ANNEXES  
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                                  MOUVEMENT DES EMPLOIS 

 
Académie / 

Département 
Libellé 

Action 1 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigne

ment 
préélément

aire 

Action 2 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigneme

nt 
élémentaire 

Action 3 : 
Postes 

destinés 
aux 

besoins 
éducatifs 
particulier

s 

Action 4 : 
Postes 

destinés à 
la 

formation 
des 

personnels 
enseignant

s 

Action 5 : 
Postes 

destinés au 
remplaceme

nt 

Action 6 : 
Postes 

destinés au 
pilotage et à 
l'encadremen

t 
pédagogique 

Action 7 : 
Postes 

destinés 
aux 

personnel
s en 

situations 
diverses 

TOTAL 
GENER

AL 

Alpes-de-Haute-
Provence 

-4,50  7,00  0,00  0,00  -2,00  1,00  -1,50  0,00  

Hautes-Alpes -3,00  2,00  1,00  0,00  -5,00  0,00  0,00  -5,00  

Bouches-du-
Rhône 

-8,00  97,00  18,50  0,50  -24,00  13,00  0,00  97,00  

Vaucluse -2,00  18,00  1,00  1,50  0,00  4,50  -1,00  22,00  

Aix-Marseille -17,50  124,00  20,50  2,00  -31,00  18,50  -2,50  114,00  

Aisne -10,00  17,00  2,00  0,50  -3,00  1,50  1,00  9,00  

Oise -8,00  17,50  -1,00  0,00  0,00  3,50  -3,00  9,00  

Somme -3,00  7,00  3,00  0,00  -2,50  3,50  1,00  9,00  

Amiens -21,00  41,50  4,00  0,50  -5,50  8,50  -1,00  27,00  

Doubs 1,50  3,00  8,50  4,17  12,42  4,41  -5,00  29,00  

Jura -6,00  -5,50  0,50  0,50  -4,50  3,00  0,00  -12,00  

Haute-Saône -1,00  -8,00  0,25  -1,00  -4,00  1,75  0,00  -12,00  

Territoire de 
Belfort 

5,00  -3,50  1,50  1,00  -6,00  0,50  -0,50  -2,00  

Besançon -0,50  -14,00  10,75  4,67  -2,08  9,66  -5,50  3,00  

Dordogne 0,00  -4,00  -1,00  0,00  -3,00  2,00  0,00  -6,00  

Gironde 0,50  111,50  5,00  -4,75  -10,00  9,00  -0,25  111,00  

Landes 0,00  -6,25  1,50  0,00  0,00  0,75  0,00  -4,00  

Lot-et-Garonne -4,00  0,50  0,00  -0,99  0,00  -0,07  0,56  -4,00  

Pyrénées-
Atlantiques 

15,50  -7,25  2,00  0,00  -15,00  4,75  0,00  0,00  

Bordeaux 12,00  94,50  7,50  -5,74  -28,00  16,43  0,31  97,00  

Calvados -6,00  -9,25  1,50  0,00  0,00  15,75  0,00  2,00  

Manche -7,00  6,75  3,50  0,00  -6,50  3,25  1,00  1,00  

Orne -2,00  7,25  -0,25  -0,50  0,00  -0,50  1,00  5,00  

Caen -15,00  4,75  4,75  -0,50  -6,50  18,50  2,00  8,00  

Allier -1,00  1,75  2,00  0,00  -1,50  0,50  -3,75  -2,00  

Cantal 0,00  -6,00  4,00  1,00  0,00  -1,50  -0,50  -3,00  

Haute-Loire 0,50  -2,00  1,00  -0,50  -1,50  -0,50  0,00  -3,00  

Puy-de-Dôme 3,00  10,50  2,25  0,00  -5,00  1,25  0,00  12,00  

Clermont-
Ferrand 

2,50  4,25  9,25  0,50  -8,00  -0,25  -4,25  4,00  

Corse-du-Sud 0,00  21,00  0,00  0,00  3,00  2,00  -1,00  25,00  

Haute-Corse -1,00  20,00  4,00  0,00  5,00  3,50  -0,50  31,00  

Corse -1,00  41,00  4,00  0,00  8,00  5,50  -1,50  56,00  

Source : enquête DGESC0 
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                                                              MOUVEMENT DES EMPLOIS 

 

Académie / 
Département 

Libellé 

Action 1 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigne

ment 
préélément

aire 

Action 2 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigneme

nt 
élémentaire 

Action 3 : 
Postes 

destinés 
aux 

besoins 
éducatifs 
particulier

s 

Action 4 : 
Postes 

destinés à 
la 

formation 
des 

personnels 
enseignant

s 

Action 5 : 
Postes 

destinés au 
remplaceme

nt 

Action 6 : 
Postes 

destinés au 
pilotage et à 
l'encadremen

t 
pédagogique 

Action 7 : 
Postes 

destinés 
aux 

personnel
s en 

situations 
diverses 

TOTAL 
GENERAL 

Seine-et-Marne 22,00  17,00  -1,00  0,00  1,00  0,00  2,00  41,00  

Seine-Saint-Denis 64,00  200,50  15,00  -9,00  0,00  14,00  -0,50  284,00  

Val-de-Marne 16,00  168,00  1,00  0,00  0,00  -3,00  0,00  182,00  

Créteil 102,00  385,50  15,00  -9,00  1,00  11,00  1,50  507,00  

Côte-d'Or -8,00  8,00  3,00  1,00  -3,00  0,50  0,00  1,50  

Nièvre -2,00  1,00  0,00  0,00  1,00  0,50  0,00  0,50  

Saône-et-Loire 1,00  5,25  7,00  -1,75  -10,00  1,25  -2,25  0,50  

Yonne -4,00  24,75  1,25  0,00  -22,00  0,50  0,00  0,50  

Dijon -13,00  39,00  11,25  -0,75  -34,00  2,75  -2,25  3,00  

Ardèche -5,00  -6,00  1,75  -2,25  -5,00  1,75  1,75  -13,00  

Drôme -9,00  2,00  0,00  0,00  -11,00  2,00  1,00  -15,00  

Isère -6,00  18,00  5,00  -5,00  -6,00  3,00  0,00  9,00  

Savoie 1,00  -9,00  3,00  0,00  -9,00  0,00  0,00  -14,00  

Haute-Savoie 12,00  44,00  8,00  2,00  0,00  0,00  0,00  66,00  

Grenoble -7,00  49,00  17,75  -5,25  -31,00  6,75  2,75  33,00  

Nord -8,00  51,00  -4,00  7,00  -3,00  3,00  0,00  46,00  

Pas-de-Calais -6,00  41,50  14,75  2,00  -49,00  -3,00  1,75  2,00  

Lille -14,00  92,50  10,75  9,00  -52,00  0,00  1,75  48,00  

Corrèze 0,00  -6,50  0,00  0,00  1,00  0,50  0,00  -5,00  

Creuse 0,00  -5,00  1,00  0,00  2,00  0,00  0,00  -2,00  

Haute-Vienne -4,00  14,00  1,50  -0,50  -3,50  1,00  0,50  9,00  

Limoges -4,00  2,50  2,50  -0,50  -0,50  1,50  0,50  2,00  

Ain 5,00  -8,75  4,00  4,00  0,00  0,75  6,50  11,50  

Loire 3,00  40,50  -6,25  0,00  -13,00  3,25  0,00  27,50  

Rhône 22,00  187,25  6,50  0,50  -80,00  3,25  0,50  140,00  

Lyon 30,00  219,00  4,25  4,50  -93,00  7,25  7,00  179,00  

Aude 2,00  -5,00  3,00  1,00  -1,00  2,00  0,00  2,00  

Gard 3,28  9,00  1,00  1,50  -14,00  -1,78  1,00  0,00  

Hérault 13,00  31,00  8,00  -3,00  -6,00  5,50  0,50  49,00  

Lozère -5,00  3,00  1,50  -2,00  0,50  2,00  1,00  1,00  

Pyrénées-
Orientales 

-3,00  14,50  0,00  -2,00  -11,50  1,75  0,25  0,00  

Montpellier 10,28  52,50  13,50  -4,50  -32,00  9,47  2,75  52,00  
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                                                        MOUVEMENT DES EMPLOIS 

 

Académie / 
Département 

Libellé 

Action 1 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigne

ment 
préélément

aire 

Action 2 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigneme

nt 
élémentaire 

Action 3 : 
Postes 

destinés 
aux 

besoins 
éducatifs 
particulier

s 

Action 4 : 
Postes 

destinés à 
la 

formation 
des 

personnels 
enseignant

s 

Action 5 : 
Postes 

destinés au 
remplaceme

nt 

Action 6 : 
Postes 

destinés au 
pilotage et à 
l'encadremen

t 
pédagogique 

Action 7 : 
Postes 

destinés 
aux 

personnel
s en 

situations 
diverses 

TOTAL 
GENERAL 

Meurthe-et-
Moselle 

-3,00  7,00  3,00  2,50  7,00  0,50  0,00  17,00  

Meuse -1,00  -11,00  1,00  25,00  -27,25  -0,75  0,00  -14,00  

Moselle -14,00  25,50  6,00  -3,50  0,00  0,00  0,00  14,00  

Vosges -5,50  -6,00  3,50  37,50  -42,00  -1,25  -0,25  -14,00  

Nancy-Metz -23,50  15,50  13,50  61,50  -62,25  -1,50  -0,25  3,00  

Loire-Atlantique 16,00  38,25  1,00  8,00  -11,00  2,75  -8,00  47,00  

Maine-et-Loire 5,00  1,00  2,50  0,00  -10,00  1,50  0,00  0,00  

Mayenne -6,00  -11,00  1,75  -1,00  0,00  1,50  -1,25  -16,00  

Sarthe -3,00  -10,00  6,00  2,50  0,50  0,00  0,00  -4,00  

Vendée -8,00  -12,00  1,00  2,00  0,00  0,00  0,00  -17,00  

Nantes 4,00  6,25  12,25  11,50  -20,50  5,75  -9,25  10,00  

Alpes Maritimes -3,00  17,00  0,00  0,00  1,00  0,00  0,00  15,00  

Var 5,00  13,00  3,00  0,00  0,00  4,00  0,00  25,00  

Nice 2,00  30,00  3,00  0,00  1,00  4,00  0,00  40,00  

Cher -2,00  4,75  -0,50  0,00  -3,00  -0,25  0,00  -1,00  

Eure-et-Loir -2,00  19,75  -3,50  -2,25  2,00  2,00  0,00  16,00  

Indre 2,00  -6,50  4,50  -0,25  -3,00  0,25  0,00  -3,00  

Indre-et-Loire 6,00  9,50  -1,00  -3,25  -10,75  3,00  0,00  3,50  

Loir-et-Cher -2,00  2,00  0,50  -1,25  -2,00  0,75  0,00  -2,00  

Loiret 2,00  11,25  -7,00  0,00  -0,10  1,60  -3,25  4,50  

Orléans-Tours 4,00  40,75  -7,00  -7,00  -16,85  7,35  -3,25  18,00  

Paris -13,00  46,00  11,50  -0,50  -4,00  3,00  0,00  43,00  

Charente -2,00  -1,50  1,50  1,50  0,00  0,50  0,00  0,00  

Charente-
Maritime 

-1,00  -3,00  5,00  1,00  -2,00  2,50  0,50  3,00  

Deux-Sèvres -4,00  -6,00  1,00  0,50  5,00  2,75  0,75  0,00  

Vienne -5,00  4,50  -0,50  -5,25  -1,00  10,25  -3,00  0,00  

Poitiers -12,00  -6,00  7,00  -2,25  2,00  16,00  -1,75  3,00  

Ardennes -3,00  -7,50  -3,00  3,75  -2,00  -0,25  0,00  -12,00  

Aube 0,00  3,00  1,00  0,00  0,00  2,00  0,00  6,00  

Marne -10,00  12,50  5,50  0,00  2,75  5,75  1,50  18,00  

Haute-Marne -1,00  -4,50  -3,00  0,00  0,00  -0,50  0,00  -9,00  

Reims -14,00  3,50  0,50  3,75  0,75  7,00  1,50  3,00  
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                                                              MOUVEMENT DES EMPLOIS 

 
Académie / 

Département 
Libellé 

Action 1 : 
Postes 

destinés 
à 

l'enseign
ement 

prééléme
ntaire 

Action 2 : 
Postes 

destinés à 
l'enseigneme

nt 
élémentaire 

Action 3 : 
Postes 

destinés 
aux 

besoins 
éducatifs 
particulier

s 

Action 4 : 
Postes 

destinés à 
la 

formation 
des 

personnels 
enseignant

s 

Action 5 : 
Postes 

destinés au 
remplaceme

nt 

Action 6 : 
Postes 

destinés au 
pilotage et à 
l'encadremen

t 
pédagogique 

Action 7 : 
Postes 

destinés 
aux 

personnel
s en 

situations 
diverses 

TOTAL 
GENERAL 

Côtes-d'Armor 0,00  -8,00  2,50  -3,50  -8,50  4,50  0,00  -13,00  

Finistère -3,50  -15,50  3,57  -1,75  4,00  1,18  -2,00  -14,00  

Ille-et-Vilaine -5,00  35,00  3,00  0,00  -1,00  3,00  0,00  35,00  

Morbihan -2,00  -1,00  -2,00  -0,50  1,00  -1,50  1,00  -5,00  

Rennes -10,50  10,50  7,07  -5,75  -4,50  7,18  -1,00  3,00  

Eure -5,00  -0,50  2,75  1,50  3,00  4,25  0,00  6,00  

Seine-Maritime -23,00  53,50  10,59  -2,57  -5,50  7,98  -1,00  40,00  

Rouen -28,00  53,00  13,34  -1,07  -2,50  12,23  -1,00  46,00  

Bas-Rhin -13,00  37,00  5,00  5,00  0,00  4,00  0,00  38,00  

Haut-Rhin -0,83  6,96  14,25  0,51  2,00  -3,14  0,25  20,00  

Strasbourg -13,83  43,96  19,25  5,51  2,00  0,86  0,25  58,00  

Ariège -2,00  0,25  0,00  0,00  -1,00  -0,25  0,00  -3,00  

Aveyron 0,50  -6,50  0,50  0,50  -0,25  1,00  -0,75  -5,00  

Haute-Garonne -3,00  38,75  11,00  -0,75  29,00  -0,50  6,50  81,00  

Gers -2,50  -1,50  2,00  0,00  0,00  0,00  0,00  -2,00  

Lot 0,00  -6,00  1,50  -1,00  -0,50  1,00  0,00  -5,00  

Hautes-Pyrénées -3,00  -2,00  -0,50  0,00  -1,00  1,50  0,00  -5,00  

Tarn -0,50  1,00  4,00  0,00  -3,00  1,43  0,07  3,00  

Tarn-et-Garonne -1,00  -1,75  2,50  0,00  0,00  2,25  0,00  2,00  

Toulouse -11,50  22,25  21,00  -1,25  23,25  6,43  5,82  66,00  

Yvelines -13,00  55,00  5,00  0,00  1,00  3,00  0,00  51,00  

Essonne 7,00  147,50  5,50  5,00  -22,75  3,75  -1,00  145,00  

Hauts-de-Seine -6,00  6,75  4,00  -11,50  29,68  -0,65  -5,28  17,00  

Val-d'Oise 31,00  266,00  9,00  0,00  -64,00  14,50  -0,50  256,00  

Versailles 19,00  475,25  23,50  -6,50  -56,07  20,60  -6,78  469,00  

France 
métropolitaine 

-33,55  1 876,96  260,66  52,87  -452,25  204,46  -14,15  1 895,00  

Guadeloupe -1,00  0,50  0,50  0,00  0,00  0,50  -0,50  0,00  

Guyane 31,00  107,65  3,00  0,00  0,00  8,35  0,00  150,00  

La Réunion -2,00  98,00  24,00  0,00  0,00  3,00  0,00  123,00  

Martinique -3,00  -23,00  2,50  0,00  7,00  12,00  5,50  1,00  

DOM 25,00  183,15  30,00  0,00  7,00  23,85  5,00  274,00  

France métro. + 
DOM (4) 

-8,55  2 060,11  290,66  52,87  -445,25  228,31  -9,15  2 169,00  

Mayotte  24,50  171,00  -23,00  0,00  -7,00  3,00  -18,50  150,00  

France métro. + 
DOM (5) 

15,95  2 231,11  267,66  52,87  -452,25  231,31  -27,65  2 319,00  
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